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 دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز

 دانشکده پیراپزشکی

 گروه تصویربرداری پزشکی و علوم پرتوی

 

 

Logbook 

3کارآموزی   

 

 مشخصات دانشجو:

...........................................................نام و نام خانوادگی:   

 شماره دانشجویی: ..............................................................

 نیمسال: ............................ سال تحصیلی: ......................
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 زیعز انیدانشجو  

 یابیارزش جهت ینیو بال یعمل یها تیثبت و نشان دادن فعال یدر دوره کارآموز( Logbook )  یاز دفترچه گزارش عمل هدف

  .باشد یم انیدانشجو حیصح

 بهبود یاز آن برا ،و پس از ثبت بازخورد مسئول مربوطه دیخود را ثبت کن یو عمل ینیبال یریادگی دیدفترچه گزارش با نیا در

  .دیعملکرد خود استفاده کن

 

  :دیتوجه کن ریخود به موارد ز Logbook ثبت گزارش در یبرا لطفا

  الزامی می باشد.  Logbookبه همراه داشتن  یکارآموز یدر روزها

  .دیمربوطه برسان ی محترممرب دیینموده و به تا لیرا تکم فرم گزارش فعالیت روزانه یعمل انجام کارپس از 

 فعالیت تعیین شده از سوی گروه در صورت عدم یادگیری یك مهارت، مو ضوع بهقبل از اتمام دوره، با توجه به اهداف درس و 

 .مربی و سپس گروه مربوطه رسانده شود لاعاط

تحویل  و سپس مدیر محترم گروه ، برای بررسی نهایی آن را به مسئول دوره کارآموزیLogbook در پایان دوره پس از تکمیل 

 دهید.
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 اهداف اختصاصی:

  2و  1مرور اهداف کارآموزی کنترل و  -1

 ستون فقرات کمری و خاجیکسب مهارت در انجام رادیوگرافی  -2

 قفسه سینه و ریه هاکسب مهارت در انجام رادیوگرافی  -3

 شکم و لگنکسب مهارت در انجام رادیوگرافی  -4

 ستون فقرات کمری و خاجیکسب مهارت در انجام رادیوگرافی  -5

 Upper GIاز سیستم گوارش فوقانی کسب مهارت در انجام رادیوگرافی  -6

 Transite, barium enemaاز سیستم گوارش تحتانی کسب مهارت در انجام رادیوگرافی  -7

 سیستم صفراویکسب مهارت در انجام رادیوگرافی  -8

 ادراریکسب مهارت در انجام رادیوگرافی  -9

رادیوگرافی از قسمت های زیر با توجه به روش های آماده سازی بیمار و وضعیت دهی صحیح در آزمون های مختلف  -11

 ناحیه آناتومیك و رادیو گرافی آن ها با نظارت مربی مربوطه :

 * ساکروم         مهره اول و دوم گردنی و زائده ادنتویید* 

 * لگن و بررسی در رفتگی هیپ                                        فقرات گردنی* 

 * بررسی مفاصل ساکروایلیاک                                         فقرات پشتی* 

 * شکم * فقرات کمری                                        

 * IVP, KUB * فقرات خاجی و دنبالچه                           

 اثنی اشر * مری، معده و * جناغ                                                 

 *  روده کوچك * دنده ها                                              

 *  روده بزرگ * ریه در حالت دم                                   

 VCUG*  * بررسی قله ریه در حالت لوردوتیك             

 * رتروگرید اورتروگرافی * بررسی آدنویید                                     

 

 بررسی درخواست های رادیولوژی، علائم بالینی و اصلاحات مربوط به آنها مسلط باشد. -11
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 شرح وظایف دانشجویان:

 یشناسائ کتیبه همراه ات دیشتن روپوش سفدا و همراه دانشجو شأن با متناسب ظاهری داشتن آراستگی -1

 بیماران و پرسنل اساتید، با برخورد در اخلاقی اصول رعایت -2

 غیاب و حضور به مربوط آموزشی قوانین رعایت -3

 مطالعه، جدیت و پشتکار در فراگیری کلیه امور مرتبط با کارآموزی و کارورزی -4

 در کلیه امور مرتبط با کارآموزی و کارورزی والاتس خیری در یافتن پاسگری و پیگ پرسش -5

 گردد. مارستانیب ایبخش  زاتیو تجه لیپرسنل، وسا مار،یبه ب دنیرس بیکه منجر به آس یعدم انجام هرگونه عمل -6

 بخش یبا نظارت و کسب مجوز از رابط کارآموز گرکه به منظور کسب تجربه انجام گردد م یعدم انجام هرگونه عمل -7

 مربوطه استاد با هماهنگی بدون آموزشی، برنامه در جابجائی گونه هر عدم -8

 بخش در موجود دستگاههای و لوازم کلیة از حراست و حفظ -9

 .می باشدصبح  12-8ساعت حضور در بخش  -11

:یکارآموز مربیان یابینحوه ارزش  

با احساس  انیاز کارشناسان برتر که در امر آموزش دانشجو ریو تقد قیبخشها به منظور تشو یکارآموز مربیاناز  یابیارزش

معدل کل  نیکه بالاتر یانیاز دانشجو 21توسط % یابیارزش. ردیپذ یصورت م ندینما یارائه م یو علاقه، خدمات ارزنده ا تیمسئول

 ای یبصورت جزئ دیوجه نبا چیشده، محرمانه بوده و به ه لیتکم یابیارزش ی. فرمهاردیگ یداشته اند انجام م شتهگذ یرا در ترمها

 بیانمر یابیارزش جیاز نتا یصه الاتواند خ یگروه م ریبرسد. مد نیریو سا انیدانشجو ،یکارآموز مربیاناطلاع  ای تیبه رو ،یکل

 یبرتر بصورت مکتوب جهت درج در پرونده برا مربیاناز  ریبرساند. تقد شانیرا بصورت مکتوب و محرمانه، به اطلاع ا یکارآموز

 گردد. ینفع ارسال م یجهت ذ زیو رونوشت آن ن شانیمقام مسئول محل خدمت ا نیبالاتر
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 فرم گزارش فعالیت روزانه

 ...........................................تاریخ ........................................ بخش  .............................................بیمارستان 

 توجه: در صورت پذیرش بیمار موارد زیر حتما  در گزارش کار ذکر شود:

  اطلاعات مربوط به دستگاه و تیوپ اشعهX 

 نوع رادیوگرافی درخواستی 

  گرفتن شرح حال از بیمار و آماده سازی بیمار 

  میدان، تنظیم مرکز تابش، زاویه تیوپ، سمت آند کاتد مناسب(پوزیشن دهی مناسب / تنظیمات دستگاه )حدود 

  ( اعمال شرایط تابشی مناسبkVp ،mA  ،Time )...و 

 در صورت استفاده از ماده کنتراست نوع و حجم آن ذکر شود 

 رعایت اصول حفاظت پرتویی 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

:         ورود و خروج ساعت  

: نام و امضای مربی محترم                                                                
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 3فرم ارزشیابی پایانی دانشجو در دوره کارآموزی 

 های ارزشیابی علمی، عملی و مهارتیآیتم  ردیف
حداکثر 

 نمره

 نمره

کسب 

 شده

  2 حضور و مشارکت فعال دانشجو )طبق ملاک های ارزشیابی مستمر دانشجو در طول دوره( 1

2 
آشنایی و استفاده صحیح از وسایل و تجهیزات مورد استفاده در انجام تکنیك های تصویربرداری از ستون فقرات، قفسه 

ریه ها، شکم، دستگاه گوارش، سیستم صفراوی و ادراریسینه و   
3  

  3 آشنایی با تکنیکهای پرتونگاری از ستون فقرات همراه با تصاویر با کیفیت 3

کیفیت با تصاویر با همراهقفسه سینه و ریه ها  از پرتونگاری تکنیکهای با آشنایی 4  3  

کیفیت با تصاویر با همراه دستگاه گوارش و سیستم صفراوی از پرتونگاری تکنیکهای با آشنایی 5  3  

  3 کیفیت با تصاویر با همراه ادراری دستگاه از پرتونگاری تکنیکهای با آشنایی 6

  1 آن مدیریت و اورژانس موارد با آشنایی 7

  1 بیماران همراهان و بیماران پرسنل، خود، ایمنی با مرتبط های دستورالعمل رعایت 8

  1 شرعی و قانونی نکات رعایت با بیمار از ای حرفه های مراقبت 9

  22 نمره 

 

 


